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Praca na wysokosci
- czym jest?

Praca na wysokosci, zgodnie z przepisami, jest praca
szczegolnie niebezpieczng i mowi sie o niej wowczas,
gdy wykonuje sie jg na powierzchni znajdujgcej sie na
wysokosci co najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi

lub ziemi.
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Co sie zmienito?

Do dnia16.12.2020 r., w przepisach dotyczacych badan lekarskich pracownikow, obowigzywat podziat na prace
wykonywane na wysokosci do 3 m oraz powyzej 3 m. Rozréznienie to wptywato na czestotliwosc powtarzania

badan oraznaichrodzaj.

Aktualnie nie ma tego podziatu i praca powyzej1m jest pracg na wysokosciidla wszystkich wysokosci powyzej

tej wartosci sg stawiane jednakowe wymagania.




Kiedy nie mozna mowic o pracy na wysokosci?

Do pracy na wysokosci nie zalicza sie pracy na powierzchni,
niezaleznie od wysokosci, najakiej sie znajduje, jezeli
powierzchnia ta:

«/ ostonietajest ze wszystkich stron do wysokoscico
najmniej 1,5 m petnymi scianamilub scianamiz
oknami oszklonymi;

</ wyposazonajest winne state konstrukcje lub
urzadzenia chronigce pracownika przed upadkiem
Z WySOKkoSci.

Znamibezpiecznigj

www.seka.pl



Znamibezpiecznigj

Kto moze pracowac na wysokosci?

Osoba wykonujaca prace nawysokosci musi posiadac aktualne
orzeczenie lekarskie, potwierdzajace, ze jest ona zdolna do wykonywania
tej pracy. Ponadto osoba taka musi miec aktualne szkolenie BHP -
instruktaz stanowiskowy, instruktaz ogolny oraz szkolenie okresowe.

Co sie zmienito?

Do dnia16.12.2020 r. nie mozna byto dopuscic do pracy na wysokosci
pracownika, jesli miat on wade wzroku wymagajaca statego noszenia
szkiet korekcyjnych (nie dotyczy soczewek kontaktowych). Aktualnie,
oile jest to okolicznosc¢ uzasadniajgca niemoznosc Swiadczenia pracy
na wysokosci, to jednak ostateczna decyzja w tym zakresie lezy w
gestiilekarzy, azatem moga zdarzyc sie sytuacje, w ktorych osoby
noszace szkta korekcyjne beda dopuszczane do takiegj pracy.
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Przepisy nie definiujg, od jakiej wysokosci nalezy wystac pracownika
na specjalistyczne szkolenia zzakresu pracy na wysokosci.

Jeslijednak pracownik wykonuje prace na wysokosciz wykorzystaniem
srodkéw ochrony indywidualnej, rekomenduje sige, aby odbyt on
dodatkowe szkolenie, podczas ktorego dowie sie, jaki sprzet
stosowac¢ w jakich sytuacjach, np. jak prawidtowo zaktada¢ szelki
oraz jak chronic¢ sie przed upadkiem.

Takie szkolenie pozwoli uzupetni¢c podstawowag wiedze, zdobyta
podczas obowigzkowego szkolenia (1j. instruktazu stanowiskowego).
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Pracodawca - jakie ma obowiazki
zwigzane z pracag na wysokosciw kontekscie
przepisow o wykonywaniu prac niebezpiecznych?

N\ N (
Pracodawca jest Pracodawca okresla Pracodawca zapewnia
obowigzany , , . ) . -
szczegotowe wymagania bezpieczenstwai higieny aby dostep do miejsc
do ustaleniaiaktualizowania pracy przy wykonywaniu prac szczegolnie wykonywania prac szczegolnie
wykazu prac szczegolnie niebezpiecznych, w szczegolnoscizapewnia: niebezpiecznych miaty jedynie
niebezpiecznychwystepujacych a) bezposredninadzérnad tymipracami osobyupowaznione
wzak’rao!zie pracy - wtym prac na wyznaczonych w tym celu 0séb: | odpowiednio poinstruowane.
wysokosci. b) odpowiednie $rodkizabezpieczajace; b
g c) instruktazpracownikow obejmujacy
w szczegolnosci:
e imienny podziatpracy;
e kolejnosc wykonywaniazadan;
e wymaganiabezpieczenstwaihigieny pracy
przy poszczegolnych czynnosciach.
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1. Podstawy prawne:

a) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnejz26.09.1997
r.w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwaihigieny
pracy;

b) Ustawaz26.06.1974 r. - Kodeks pracy;

c) Rozporzadzenie Ministra Zdrowiai Opieki Spotecznej
230.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opiekizdrowotnejnad
pracownikamioraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy.
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Twoj partner
w bezpiecznym rozwoju

Doradztwo, szkolenia, _
outsourcingustug BHP i PPOZ.
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