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ZAUFANIE W PRACY
- ZASOB NAJWYZSZEJ POTRZEBY

Badania wykazaty, ze zaufanie stanowi fundament bezpieczenstwa pracy, wywierajac posredni wplyw na kluczowe czynniki
organizacji bhp w przedsiebiorstwie, w tym przede wszystkim na te, ktére wplywaja na zaangazowanie pracownikow w

bezpieczenstwo — przywédztwo i klimat bezpieczenstwa.

Wzajemne zaufanie wspotpracownikow stato sie jeszcze wazniejszym niz kiedys zasobem ze wzgledu na dynamiczne zmiany warunkow
wykonywania pracy. Dzisiejsza praca zawodowa odbywa sie w skomplikowanym i mato transparentnym otoczeniu spoteczno-
organizacyjnym, w bardzo zréznicowanej i anonimowej grupie wspotpracownikow oraz w warunkach nowoczesnych form spotecznych,

takich jak spoteczenstwo masowe oraz nasilajgce sie globalne zaleznosci.

AT Zobacz wiecej na www.seka.pl
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MOBBING A SPRAWNOSC UMYSLOWA

PRACOWNIKOW

Nieuprzejme badz wrogie zachowania w pracy negatywnie oddziatujg na
funkcjonowanie pracownikéw. Oprdcz takich konsekwenciji, jak zaburzenia
zdrowia psychicznego, nasilenie negatywnych emocji czy wypalenie
zawodowe, u ofiar mobbingu nastepuje réwniez pogorszenie funkcji
poznawczych, tj. obniza sie ich zdolnos¢ do wykonywania ztozonych zadan
oraz kreatywno$¢. Agresja doswiadczana w pracy powoduje rowniez
obnizenie zdolnosci do udzielania informacji zwrotnych i rozwigzywania

ztozonych problemoéw. Dotyka to rowniez Swiadkdw przemocy.
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ODDZIALYWANIE HALASU NA CZLOWIEKA

Hatas, infradzwieki i wibracje, przyspieszajac i pogtebiajac
zmeczenie, przyczyniajg sie do rozproszenia uwagi. Jednak to nie
wszystko - ttumig réwniez styszalnosé mowy i ostrzegawczych
sygnatow akustycznych, przytepiajg ostros¢ widzenia oraz
spostrzegawczos¢, przez co zwiekszaja ryzyko zaistnienia
nieszczesliwych wypadkéw, w tym wypadkéw drogowych. Kazdego
dnia wiele oséb zyjacych w hatasie w ciggu dnia i nie mogacych
odpoczaé od niego w nocy to potencjalni sprawcy i ofiary wypadkéw

w pracy i w ruchu drogowym.

Ekspozycja na hatas jest czynnikiem ryzyka przedwczesnego zakonczenia
aktywnosci zawodowej z powodu ogdlnego stanu zdrowia. Ponadto hatas

o natezeniu na poziomie 55-60 dB ostabia motywacje do podejmowania

trudnych zadan.

e Zobacz wiecej na www.seka.pl
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AKTYWNOSC FIZYCZNA
— PANACEUM NA STRES W PRACY

Stres zawodowy przyczynia sie do powstawania i zaostrzania przebiegu
wielu zaburzen w stanie zdrowia, sprzyja powstawaniu wypadkow przy
pracy i obniza wydajno$¢ pracy, przez co zaktdca funkcjonowanie firm i
niesie ze sobg straty materialne. Stres jest takze niekorzystny dla panstwa,
gdyz ponosi ono koszty zwigzane z leczeniem pracownikow i wyptatami
Swiadczen z tytutu pogorszenia stanu zdrowia pracujgcych. Podejmowanie
aktywnosci fizycznej sprzyja walce ze stresem, pomaga nabra¢ dystansu
do probleméw zwigzanych z pracg, a takze pozytywnie wptywa na ogolng

jako$¢ zycia pracownikow.
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NOCNE
ZANIECZYSZCZENIE
SWIATLEM SZTUCZNYM

Nadmierna ekspozycja na swiatlo w nocy moze nie tylko powodowaé problemy ze snem,
ale takze zwiekszac ryzyko wystapienia choréb takich jak: nadcisnienie, otytosé,
depresja, cukrzyca czy nawet nowotwory. Istniejg dowody na zwiekszone ryzyko

zachorowania na raka u osob, ktére regularnie pracuja w nocy.

Termin zanieczyszczenie Swiattem utrwalit sie w nauce jako suma wszystkich negatywnych

skutkéw nadmiernej nocnej ekspozycji na swiatto dla sSrodowiska i dla cztowieka. Zlikwidowanie

nocnego oswietlenia, np. zabytkow, wprowadzone w niektorych miastach w wyniku kryzysu

energetycznego, naukowcy postrzegajg jako krok we wtasciwym kierunku. Jednak srodki
ochronne mozna podjg¢ takze we wiasnych czterech $cianach, np. zamiast silnego Swiatta

z duzg zawartosci niebieskiej barwy, stosowac ciepte, bursztynowe Zrodta oswietlenia.
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SZKODLIWE CZYNNIKI BIOLOGICZNE
W SAMOCHODACH Z KLIMATYZACJA

W instalacjach klimatyzacyjnych panujg zazwyczaj sprzyjajace warunki
do rozwoju szkodliwych czynnikéw biologicznych (gtéwnie bakterii i
grzybéw). Stwarzaja je powierzchnie zanieczyszczone czasteczkami
pytéw czy zwiekszona wilgotnos¢, spowodowana przez przewody

klimatyzacyjne o matej srednicy, filtry powietrza chtodnice powietrza itp.

Wiekszos¢ mikroorganizmdéw wystepujgcych w instalacjach samochodowych w
normalnych warunkach nie stanowi zagrozenia. Jednak czes¢ z nich wykazuje

wiasciwosci chorobotwdrcze, alergizujgce i toksyczne.

Ze schorzeniami powodowanymi przez urzgdzenia klimatyzacyjne najczesciej
kojarzone sg Gram-ujemne pateczki Legionella pneumophila, bedgce
czynnikiem etiologicznym legionellozy. Legionelloza ma postac ciezkiego
zapalenia ptuc z wysokg gorgczka (powyzej 40°C), dreszczami, ztym
samopoczuciem, suchym kaszlem, biegunka, objawami neurologicznymi,

uszkodzeniem watroby i bradykardiag.

Zobacz wiecej na www.seka.pl




ELEKTROMOBILNOSC. WYZWANIA
DLA OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ

Rozwéj systemow energetycznych dla sektora e-samochodéw, bedacego
w ostatnich latach kluczowym obszarem dla producentéw i dostawcow
pojazdéw, napedza elektromobilnosé. Warto podkresli¢ fakt, ze ,,pozary
s3 rzeczg nieunikniong”, ich ryzyko bedzie zawsze wystepowato.
Kluczowe w tym wzgledzie okazuje sie edukowanie stuzb, ktére beda
stawialy czota wyzwaniom zaréwno w gaszeniu pozarow, jak i

procedowaniu wymagan technicznych.

Nawet jesli pozar auta elektrycznego wydaje sie ugaszony, akumulator moze
zapalic€ sie ponownie, dlatego tak wazne jest, aby strazacy byli szkoleni z
gaszenia pozaréw w nowych produkowanych pojazdach hybrydowych i
elektrycznych, ktorych na drogach pojawia sie coraz wiecej. Producenci baterii
litowo-jonowych zalecajg gaszenie wodg, co pozwala schtodzi¢ akumulator i

rozprzestrzenianie sie ognia. Sami nie jestesmy jednak w stanie skutecznie

ugasic takiego akumulatora podrecznym sprzetem gasniczym, dlatego ze do

jego catkowitego ugaszenia potrzeba nawet 11 000 litrow wody.

e Zobacz wiecej na www.seka.pl
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POSTEPOWANIE
W PRZYPADKU OPARZENIA

W odniesieniu do oparzen — jak i kazdego innego schorzenia — najwazniejsza jest profilaktyka.
Jednak gdy juz dojdzie do uszkodzenia tkanek skory, wsparcia w jej leczeniu szuka sie

w aptekach. Jak wyglgda wtasciwe postepowanie z oparzeniem?

Pierwsze 48 godzin od pojawienia si¢ oparzenia to tzw. okres ratunkowy. Pierwsza pomoc zalezy
przede wszystkim od rozlegtosci i glebokosci oparzenia. Jesli masz do czynienia z oparzeniem

obejmujgcym co najmniej 30% powierzchni ciata i kwalifikujemy je jako oparzenie Il lub Il stopnia, wtedy

jedynym stusznym rozwigzaniem jest przetransportowanie pacjenta do specjalistycznego osrodka

leczenia oparzen. Niemniej 90% przypadkow oparzen mozna zaliczy¢ do nierozlegtych oparzen | i Il

stopnia, ktére skutecznie leczy sie w domu.




POSTEPOWANIE
W PRZYPADKU OPARZENIA

Specjalisci méwig jednym gtosem — to hydrozele sg najlepszym wyborem w leczeniu oparzen.
Najbardziej sprawdzajg sie te, ktére zostaty zaprojektowane z myslg o oparzeniach. To profesjonalne
produkty, ktore przejmujg funkcje, jakg petni na poczatku biezgca woda — czyli absorbujg nadmiar energii
cieplnej z tkanek. Witasnie takie postepowanie — a nie schtadzanie tkanek poprzez dostarczenie

zewnetrznego czynnika chtodzgcego — pozwala na efektywng terapie oparzen.




CSR - AKCJE PROEKOLOGICZNE

Kazdego roku w lasach, w przydroznych zagajnikach, wokoét miast i
miasteczek, na terenach rekreacyjnych topniejacy snieg odkrywa...
smieci. Na szczescie sg ludzie i firmy, ktorym przeszkadza ten widok i
zaczynaja dziala¢. Coraz czesciej w ramach podejmowanych dziatan

CSR czy employer branding marki organizujg akcje proekologiczne.

Wspolny wyjazd w teren, aby zadbac o srodowisko naturalne — posprzgtaé
okoliczne lasy, parki czy plaze — to jeden z najpopularniejszych pomystow.
Trzeba jednak pamietaé, ze pracownicy podczas akcji sprzatania narazeni
sg na oddziatywanie niebezpiecznych substancji, ktére potencjalnie mogg
sie znajdowac w wyrzuconych przedmiotach. Ponadto nalezy zaznaczyc,
ze pracodawca, ktory podijat sie organizaciji takiego przedsiewziecia,
powinien rozwazy¢ zakup dla uczestnikow ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow NNW (chyba ze wolontariat odbywa sie w
ramach dziatajgcej organizacji pozytku publicznego — wtedy to ona
ubezpiecza wolontariuszy).
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UPADEK Z WYSOKOSCI

Cziowiek, ktory upadt z wysokosci lub zostat potrgcony, to pacjent urazowy.
Oprocz urazéw konczyn i narzgdow wewnetrznych, nalezy podejrzewac dwie
rzeczy: urazy kregostupa i urazy czaszkowo-moézgowe. Jesli osoba lezy na
boku i oddycha, nie ruszamy go i czekamy na przyjazd ratownikow. Jesli lezy
na wznak, najlepszym rozwigzaniem jest stabilizacja gtowy miedzy kolanami
W niezmienionej pozyciji, czyli zatozenie mu ,kotnierza” ze swoich kolan i
wyluksowanie zuchwy, czyli wyciggniecie zuchwy nad szczeke, ktére
automatycznie podnosi jezyk z tylnej Sciany gardta i udraznia drogi
oddechowe. W takim przypadku nalezy unika¢ przesuwania i przekrecania
rannego. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy pacjent zaczyna wymiotowac. Wtedy,

by unikng¢ zakrztuszenia, bezwzglednie przekrecamy go na bok.

Zobacz wiecej na www.seka.pl
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Serce do pracy

Kampania na rzecz zapobiegania
chorobom ukitadu krgzenia
wsrod pracownikéw

Ogdblnopolska kampania informacyjna 2023

www.ciop.pl/serce-do-pracy

c‘op w PI B Organizator kampanii: Centralny Instytut Ochrony Pracy — Pafistwowy Instytut Badawczy

Serce do pracy — ogolnopolska
kampania informacyjna

Kampania pt. ,,Serce do pracy” to inicjatywa, ktéra ma na celu zachecanie
pracodawcow do podejmowania dziatan na rzecz zapobiegania chorobom
ukladu krazenia (ChUK) wsréd pracownikow. Do dziatan takich zaliczy¢
mozna promocje programow prozdrowotnych w miejscu pracy, a takze
edukacje pracownikéw, w jaki sposéb sami moga zmienié¢ swoj styl zycia na

zdrowszy i zapobiegaé¢ ChUK.

Do gtéwnych zawodowych czynnikéw ryzyka zaliczy¢ mozna:
® duze obcigzenie fizyczne (statyczne i dynamiczne),

® czynniki toksyczne/chemiczne (disiarczek wegla, tlenek wegla,
nitrogliceryna, otow),

® czynniki fizyczne (hatas, mikroklimat gorgcy, mikroklimat zimny, pole
elektromagnetyczne),

® prace zmianowa,
® Zzespot wypalenia zawodowego,
® stres zwigzany z praca.

Zobacz wiecej na www.seka.pl
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SEKA S.A. ma w swoim DNA i misji edukowanie w zakresie
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szeroko rozumianego bezpieczenstwa. Jest to dziatanie nie
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tylko wynikajace z podpisanych uméw z klientami, ale takze Jda
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Chcemy podnosic¢ spoteczng swiadomoscé i wiedze z zakresu
bezpieczenstwa pracy, jakosci zycia oraz promowac kultury
bezpieczenstwo w pracy i zyciu pozazawodowym cztowieka.

magazyn.seka.pl
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